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	แบบฟอร์มประเมินตนเองในการปฏิบัติงานของนิสิตสหกิจศึกษา
มหาวิทยาลัยพะเยา



คำชี้แจง
1. ผู้ให้ข้อมูลในแบบประเมินนี้ คือ นิสิตสหกิจศึกษา
2. โปรดให้ข้อมูลครบทุกข้อ เพื่อความสมบูรณ์ของการประเมินผล
3. โปรดให้คะแนนช่อง  ในแต่ละหัวข้อการประเมิน หากไม่มีข้อมูลให้ใส่เครื่องหมาย – และโปรดให้ความคิดเห็นเพิ่มเติม (ถ้ามี)

ข้อมูลทั่วไป / Work Term Information

ชื่อ – นามสกุลนิสิต………………………………………………...…..………….รหัสนิสิต……………….…………………………...……………………
หลักสูตร……………………………………...………………………………..……สาขาวิชา....………………………………………….………………………
คณะ………..............................................................................................................................................................
ชื่อสถานประกอบการ……………………………………………...………………………………………………….………………………………………………

1. คุณธรรม จริยธรรม 
	หัวข้อประเมิน / Items

	
1. มีความซื่อสัตย์ สุจริต

	
	10 คะแนน

	




	
2. มีความเคารพกฎเกณฑ์ และ ระเบียบของหน่วยงาน

	   
	10 คะแนน

	




	
3. มีความเสียสละ และ เห็นต่อประโยชน์ส่วนรวม

	
	10 คะแนน

	




	
4. มีจรรยาบรรณในวิชาชีพของตนเอง

	
	10 คะแนน
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2. ความรู้ 
	หัวข้อประเมิน / Items

	
1. มีความรู้ในหลักวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่ที่รับผิดชอบ

	
	10 คะแนน

	




	
2. มีความเข้าใจในขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน 

	
	10 คะแนน

	




	
3. มีความรู้ในระดับที่สามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายได้ 

	
	10 คะแนน

	




	
4. มีความสามารถที่จะนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการทำงานได้ 

	
	10 คะแนน

	




	
5. มีความสามารถทำงานที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จลุล่วงอย่างมีประสิทธิภาพ

	
	10 คะแนน

	




	
6. มีความใฝ่รู้ และ แสวงหาความรู้เพิ่มเติม

	
	10 คะแนน

	






3. ทักษะทางปัญญา 
	หัวข้อประเมิน / Items

	
1. มีการวางแผน และ มีความสามารถในการทำงานให้แล้วเสร็จตามกำหนด 

	
	10 คะแนน

	




	
2. มีความสามารถในการรวบรวมข้อมูลต่างๆ และ ประเมินได้ 

	
	10 คะแนน

	




	
3. มีความสามารถในการวิเคราะห์ และ แก้ไขปัญหาในการทำงาน 

	
	10 คะแนน

	




	
4. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

	
	10 คะแนน

	




	
5. มีความสามารถในการนำเสนอข้อมูลต่างๆ เพื่อใช้ในการตัดสินใจ

	
	10 คะแนน
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4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
	หัวข้อประเมิน / Items

	
1. มีความสามารถปรับตัวให้เข้ากับบุคลากรในหน่วยงาน
 
	
	10 คะแนน

	




	
2. มีความสามารถในการติดต่อสื่อสารระหว่างบุคคล 

	
	10 คะแนน

	




	
3. มีความสามารถในการทำงานเป็นทีม
 
	
	10 คะแนน

	




	
4. มีความเป็นผู้นำ และ เป็นผู้ตามที่ดี 

	
	10 คะแนน

	




	
5. มีความเต็มใจที่จะรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นที่แตกต่างจากตนเอง

	
	10 คะแนน

	






5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
	หัวข้อประเมิน / Items

	
1. มีทักษะในการวิเคราะห์ และ จัดการข้อมูลเชิงตัวเลข 

	
	10 คะแนน

	




	
2. มีความสามารถในการสื่อสารด้วยภาษาไทย (ฟัง พูด อ่าน เขียน) 

	
	10 คะแนน

	




	
3. มีความสามารถในการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน)

	
	10 คะแนน

	




	
4. มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ และ โปรแกรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน 

	
	10 คะแนน

	






6. สุนทรียศิลป์ 
	หัวข้อประเมิน / Items

	
1. มีความเข้าใจ และ ภาคภูมิใจในศิลปะและวัฒนธรรมของไทย 

	
	10 คะแนน
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7. ทักษะการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาบุคลิกภาพ
	หัวข้อประเมิน / Items

	
1. มีสุขภาพที่แข็งแรง และ มีสุขอนามัยที่ดี 

	
	10 คะแนน

	




	
2. รู้จักกาลเทศะ วางตนอย่างเหมาะสม และ มีบุคลิกภาพที่ดี

	
	10 คะแนน

	







ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม / Other Comments
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